YONETIM KURULY OYES] BAGIMSIZLIK BEYAN
DEMISAS DSkim Emaye Mamulleri Sanayi AS. {"firket™) ¥énetim Kurulu'nda, mevewat, esas stzlegme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan llan edilen Kurumsal Yonetim likelerinde belirlenen kriterler kapsaminda
“bafimsiz Uye” olarak giirev yapmaya aday oldugumu,
* §irket, girketin ybnetim kontrolii ya da &nemli derecede etki sahibi oldufiu ortakiklar lie sirketin yinetim
kentroliing elinde bulunduran veya sirkette Bnemli derecede etki sahibl olan ortakiar ve bu artaklann ydnetim

kontroltine sahip oldugu tilzel kigiler fle kendim, esim ve ikincl dereceye kadar kan ve sibrl hisimlarim arasinda;
son bej yil iginde &nemll gdrev ve sorumluluklar Ustlenecek ytneticl pozisyonunda istihdam iliskisinin

bulunmadifini, sermaye veya oy haklarinin veya Imtlyazl paylarin %5 Inden fazlasma birlikte veya tek bagmna sahlp
olmadifimiz ya da Snemli nitelikte ticarl iliskinin kurulmamis alduguny,

*+ Son beg yil igerisinde, bagta girketin denetimi [vergi denetimi, kanuni denetim, ¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danigmanli olmak iizere, yapilan anlagmalar cergevesinde sirketin Snemll lgiide hizmet
veya drlin satmn aldifi veya sattif sirkatlarde, hlzmet veya lirlin satin alindif veya satldif dénemlerde, ortak {545
ve Uzerf), Gnemli gérev ve sorumluluklar istlenecek yinetlci pozisyonunda galisan veya ybnetim kurulu dyesi

almadifim,
* Bafimsiz yénetim kurulu Gyesi olmam sebeblyle (stlenecefim gérevier gerefl gibl yerlne getirecek mesleki
egitim, bligi ve tecrlibeye sahip oldufumu,

+ Bagh olduklari mevzuata uygun olmas: sartiyla, liniversite Gfratim Uyellfi harig, dye olarak seglldikten sonra
kamu kurum ve kuruluglannda tam zamanh ¢aligmiyor oldugumy,

* 31/12/1960 varihli ve 193 sayih Gelir Verglsi Kanunu (GV.K.}'na gére Tirklye'de yerlegmis sayildiZim,

* jirkel faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket lle pay sahipleri arasindakl cikar gatigmalarinda
tarafsizhgini koruyabllecek, menfaat sahiplerinin haklannt dikkate alarak bzglrce karar verebllecek glgil etlk

standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahlp oldufumu,

+ Slrket faallyetlerinin Islaylyini taklp edebllecek ve Ustlendifi gorevierln gereklerinl tam olarak yerine
getirebilecek Glclde girket igletine zaman ayirabiliyor oldugumu,

* Slrketin yBnetim kurulunda son on yil igerisinde alts yildan fazla ySnetim kurulu dyellfl yapmamis oldufiumu,

» sirketin veya girketin ySnetim kontrolind elinde bulunduran ortaklann y8netim kontroline sahip olduu
sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda borsada Islem géren sirketlerin besten fazlasinda bafimsiz yénetim

kurulu dyesi olarak g8rev almivar oldufiumu,

# Ylnetim kurulu Uyes| olarak secilecefim tize! kisi ading tescil va ilan edilmemis oldufumu,

ve dolayisiyla sirket yGnetim kurulu Gyeliimi, bagimsiz Uye olarak yerine getirecefiml beyan ederim.
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